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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Prezenta Metodologie contine reguli privind criteriile generale de recunoastere si echivalare
a rezultatelor previzionate competentelor practice dobandite in timpul stagiilor de practica sau
stagiilor de cadetie la bordul navelor si echivalarea creditelor in conformitate cu sistemul european
de credite transferabile.

Documente de referinta

- Legea nr. 199/2023 a invatamantului superior, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului interimar al educatiei nationale nr. 4262/2019 pentru aprobarea Metodologiei
privind mobilitatea academica a studentilor;

- Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 5146/2019 privind aprobarea aplicarii generalizate a
Sistemului european de credite transferabile;

- Acordurile bilaterale incheiate intre ANMB si institutiile de invatdmant superior partenere in
cadrul Programului Erasmus+ KA1.

Art. 1. Prezenta metodologie reglementeazd modul de recunoastere si echivalare a rezultatelor
previzionate competentelor practice dobandite in timpul stagiilor de practica sau stagiilor de cadetie
la bordul navelor si echivalarea creditelor de la disciplina Practica in conformitate cu sistemul
european de credite transferabile. Stagiile, efectuate la partenerii Academiei Navale Mircea cel
Bétran din Constanta (denumit in continuare ANMB) sau prin acorduri individuale de practica
aprobate de coordonatorii programelor de studii, sunt recunoscute pentru studentii ANMB.

Art. 2. Pe durata stagiilor de practicd si de cadetie, studentul raméane inmatriculat la ANMB, 1si
indeplineste obligatiile si indatoririle specifice fatd de ANMB si isi pastreaza beneficiile si
drepturile.

Art. 3. Recunoasterea respectivei perioade de practica sau cadetie permite studentului la intoarcere
sd-1 fie recunoscute rezultatele obtinute la institutia / firma / intreprinderea partenera, conform
acordurilor si contractelor Incheiate.

CAPITOLUL Il
RESPONSABILITATI

Art. 4. La nivelul programelor de studii, autoritatea competenta in privinta recunoasterii perioadei
de stagiu de practicd sau de cadetie la bordul navelor (pe baza Sea Service) si echivalarii
competentelor practice dobandite (prin note sau calificative) este realizatd de céatre Comisia de
echivalare a competentelor practice. Aceasta comisie este formata din doi membri:

- coordonatorul programului de studii la care este inmatriculat studentul,

- un cadru didactic de specialitate din cadrul departamentului, evaluator la disciplina Practica din
anul corespunzator solicitdrii de echivalare sau un alt cadru didactic de specialitate cu experienta
desemnat de coordonatorul programului de studii.

CAPITOLUL 111
ACORDUL DE STAGII DE PRACTICA SAU DE CADETIE LA BORDUL NAVELOR

Art. 5. a) Inaintea inceperii mobilititii de practicd sau de cadetie la bordul navelor, studentul
depune Conventia — cadru privind efectuarea stagiului individual de practicd (Anexa 1) sau Cererea
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catre decan pentru aprobarea efectuarii unui stagiu de ambarcare (Anexa 2) si prezintd documentele
doveditoare (acord de practicd, contract, precontract etc.) decanului facultitii de care apartine si,
daca este cazul, in cazul stagiilor de cadetie de la bordul navelor sub pavilion european,
coordonatorului Erasmus+ din ANMB. Documentele doveditoare detaliaza principalele indatoriri
ale studentului pe timpul stagiului, precum si durata acestuia.

b) In cazul mobilitatilor de plasament/practica, acordul va prevedea numarul de credite ECTS alocat
in planul de invatdmant, cu exceptia activitdtilor voluntare sau a celor desfasurate de proaspat-
absolventi.

CAPITOLUL IV
PROCEDURA DE RECUNOASTERE A PERIOADEI SI A CREDITELOR SI DE
ECHIVALARE A NOTELOR/ CALIFICATIVELOR LA FINALIZAREA STAGIILOR DE
PRACTICA SAU DE CADETIE LA BORDUL NAVELOR

Art. 6. Baza pentru recunoasterea perioadei de practicd sau de cadetie la bordul navelor o
constituie:

a) documentele prevazute la art. 5, alin a), (Anexa 1 / Anexa 2)

b) adeverinta de practica semnata de catre institutia gazda, in cazul stagiilor de practica desfasurate
la agenti economici cu activitate in domeniul de studii al studentului, (Anexa 3)

c) cererea de recunoastere a practicii adresate decanului facultatii (Anexa 4)

d) copie dupa Sea Service, in cazul stagiilor de cadetie la bordul navelor

e) alte documente justificative

f) respectarea prevederilor Regulamentului pentru aplicarea sistemului european de credite
transferabile

g) Cerere catre decan pentru echivalarea stagiului de practica (Anexa 6)

Documentele se vor depune de catre student la secretariatul facultatii unde este inmatriculat.

Art. 7. Documentele prevazute la articolul 6 trebuie sd contina cel putin urmatoarele elemente de

identificare:

a) Numele studentului;

b) Numele organizatorului stagiului de practica sau de cadetie (organizatie / intreprindere / firma
de crewing etc.) ;

c) Datele de contact ale organizatorului stagiului de practica sau de cadetie (strada, oras, tara,
telefon, adresa de email, site-ul web) ;

d) Data de inceput si de final a stagiului de practica sau de cadetie;

e) Programul detaliat al stagiului cu listarea sarcinilor, eliberat de catre ANMB,;

f) Cunostinte, aptitudini (intelectuale si practice) si competente dobandite;

g) Evaluarea performantelor studentului;

h) Data emiterii, numele si semnatura persoanei responsabile din cadrul organizatorului stagiului
de practicd sau de cadetie.

Art. 8. Conducerea facultatii la care studentul este inmatriculat se obliga sa recunoasca in integrum
sl automat perioada de practicd sau de cadetie efectuata si numarul total de credite transferabile
acumulate de student pe perioada stagiului.

Art. 9 (a) Echivalarea unei discipline este procesul prin care comisia de echivalare, formata din
coordonatorul programului de studii pentru care se solicita echivalarea si un cadru didactic de
specialitate cu experientd nominalizat de directorul de departament, constatind faptul ca la o
anumitd disciplina (numita disciplina echivalatd) continutul stiintific este acoperit intr-o masura
suficienta (cel putin 70%) de continutul uneia, ori a mai multor discipline pe care studentul le-a
promovat (numite discipline care stau la baza echivaldrii), decide atribuirea fara examinare (prin
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echivalare) a notei de promovare a disciplinei echivalate (sau dupa caz, media disciplinelor care
stau la baza echivalarii).
(b) Tn registrul matricol, se va trece nota pe care Consiliul facultitii a validat-o Tn cursul analizei
diferentelor si echivalarilor pentru transferul si Inmatricularea studentilor, iar originalul
documentului oficial, catalogul disciplinelor echivalate, care atestd echivalarea, se pastreaza la
secretariatul facultatii. Studentii cu discipline echivalate vor avea iInscrisa la rubrica observatii
numarul dosarului in care se regaseste istoricul inscrisurilor din Registrul Matricol.
(c) Tn catalogul disciplinelor echivalate coordonatorul programului de studii va completa nota
atribuita prin echivalare, data echivalarii si va semna pentru decizia luata.
(d) Echivalarea si recunoasterea creditelor nu se poate realiza pentru mai multe discipline din planul
de invatdmant pe baza aceluiasi stagiu de practica sau de cadetie la bordul navelor, indiferent de
durata acestuia.
(e) Echivalarea si recunoasterea creditelor la o disciplind parcursa intr-un alt program de studii, Tn
tard sau in strainatate, nu implica in mod obligatoriu ca fisele disciplinelor sa fie identice sau timpul
afectat sd fie egal. Analiza trebuie facuta respectand spiritul sistemului de credite si Tncurajand
mobilitatea studentilor.
(f) In documentele si actele de studii de orice fel eliberate studentului, disciplina echivalati isi
pastreaza nemodificate toate caracteristicile, conform planului de invatamant al seriei respective:
titlul, numarul si structura orelor aferente, numarul de credite, continutul si pozitia in planul de
invatamant, asa cum sunt acestea consemnate n registrul matricol.

Art. 10. Procedura de recunoastere a rezultatelor profesionale, obtinute de student in timpul
stagiilor de practicd sau de cadetie la bordul navelor, cuprinde urmatoarele etape:

a) Comisia de echivalare a rezultatelor, in baza adeverintei de practica / Sea Service, sau a oricarui
alt document justificativ emis de institutia gazda, completeaza Catalogul disciplinelor recunoscute
si al notelor echivalate cu disciplina / disciplinele promovate de student si numarul aferent de
credite.

b) Notele/calificativele obtinute la disciplina Practicd (sau echivalent) pe timpul unei mobilitatii
Erasmus+, se transpun in sistemul de notare din Roménia, in baza Grilei de echivalare a
calificativelor si notelor obtinute de catre studentii care au studiat la universitati din strdindtate
(Anexa 5).

c¢) Daca institutia gazda a acordat studentului numarul de credite corespunzator unei discipline fara
forma finald de verificare, se asigurd recunoasterea creditelor, iar notarea se face de catre comisia
de echivalare, in urma consultarilor cu institutia gazda.

Art. 11. Recunoasterea stagiilor de practica sau a stagiilor de cadetie la bordul navelor, intrerupte
din diverse motive, se poate face numai dacd intreruperea nu a survenit in urma unei incalcéri a
Codului de etica si deontologie universitara

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art. 12. Respectarea de cétre student a angajamentelor asumate trebuie sa conducad la recunoasterea
automata a perioadelor de practicd, de cadetie la bordul navelor sau ca urmare a unor conventii
individuale de practicdi si la recunoasterea In integrum si automat a rezultatelor
academice/profesionale obtinute (credite, note/calificative, discipline promovate).

Art. 13. Rezolvarea eventualelor situatii neprevazute de aceasta metodologie se va face de catre o
comisie organizata la nivel de universitate, desemnata de rector, din care vor face parte: prorectorul
pentru invatdmant, coordonatorul institutional Erasmus+ (dacd este cazul), prodecanul pentru
invatamant al facultatii de care apartine studentul si prodecanul responsabil cu activitatea Erasmus+
(daca este cazul), in concordanta cu legislatia si cu actele normative in vigoare.
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Anexe:

1. Conventie — cadru privind efectuarea stagiului individual de practica

2. Cerere catre decan pentru aprobarea efectudrii unui stagiu de ambarcare

3. Adeverinta privind efectuarea stagiului de practica

4. Cerere cétre decan pentru recunoasterea stagiului de practica

5. Grila de echivalare a calificativelor si notelor obtinute de catre studentii care au studiat la
universitdti din strdinatate

6. Cerere catre decan pentru echivalarea stagiului de practica

COMANDANTUL (RECTORUL)
ACADEMIEI NAVALE ,MIRCEA CEL BATRAN”

Contraamiral de flotila
Conf.univ.dr.ing. Alecu TOMA

PRESEDINTELE SENATULUI UNIVERSITAR
Comandor
Conf. univ.dr.ing. Dinu-Vasile ATODIRESEI

Neclasificat
5din 13



Neclasificat

ANEXANR. 1

CONVENTIE - CADRU
PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI INDIVIDUAL DE PRACTICA LA

Prezenta conventie-cadru se incheie in baza Ordinului ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 3955/
2008 si a prevederilor Legii 258/2007 privind practica studentilor, intre:

1. Academia Navala ,,Mircea Cel Bitran” Constanta, cu sediul in strada Fulgerului nr.1, Constanta, denumita n
continuare organizator de practica, reprezentata de Rector (Comandant), email contact@anmb.ro, telefon
0241- 626200 int. 101/102

2. S.C. , denumita Tn continuare

partener de practici, cu sediul 1n localitatea ,  Strada

, identificata prin Cod Fiscal ,

Nr.Reg.Com. , reprezentatd de dl/dna , avand
functia de , email: , telefon: , s
3. Student , denumit in continuare practicant, CNP
, Cl/Pasaport, Seria nr. , hascut la data de
, In localitatea , Ccetatean , adresa de
domiciliu , Tnscris  in anul
universitar , la Academia Navala ,Mircea cel Batran”, Facultatea de
........ , programul de studii , seria
, grupa , email , telefon

ART. 1 Obiectul conventiei-cadru

1. 1. Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoara stagiul de practica in vederea consolidarii
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu specializarea pentru care se
instruieste, efectuat de practicant.

1.2. Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale mentionate in fisa
disciplinei a practicii de specialitate.

1.3. Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta conventie-

cadru si in fisa disciplinei a practicii de specialitate.

ART. 2 Statutul practicantului

2.1. Practicantul ramane, pe toata durata stagiului de pregatire practica, student al ANMB. Tn perioada stagiului
practicantul va domicilia la adresa mentionata la secretariatul facultatii.

ART. 3 Durata, locul si perioada desfasuririi stagiului de practica

3.1. Stagiul de practica va avea durata de zile.

3.2. Perioada desfasurarii stagiului de practici este de la [ (zi/luna/an) péana la
/(zi/luné/an).

3.3. Stagiul de practica se va desfasura la sediul partenerului de practica.
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ART. 4 Plata si obligatiile sociale

4.1. Stagiul de pregatire practica nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

4.2. Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat, independent fata de obiectul prezentei conventii.

4.3. Partenerul de practica poate acorda practicantului indemnizatii, gratificatii, prime sau avantaje Tn natura, specificate
la art. 12, pe baza liberului acord de vointa, fira o conditionare Tn acest sens din partea partilor semnatare ale
conventiei.

ART. 5 Responsabilitatile practicantului

5.1. Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd sa respecte programul de lucru stabilit de
partenerul de practica si si execute activitatile specificate, in conformitate cu fisa disciplinei aferentd stagiului de
practica, in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

5.2. Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica. Tn cazul
nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica Tsi rezerva dreptul de a anula conventia-
cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si a Tnstiintat conducatorul institutiei de
Tnvatamant unde practicantul este inscris, rezilierea operand dupa primirea confirmarii Thstiintarii.

5.3. Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate Tn munca pe care si le-a insusit de la
reprezentantul partenerului de practica Thainte de Tnceperea stagiului de practica.

5.4, Practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces In timpul stagiului despre
partenerul de practica sau clientii sii, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea
stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

ART. 6 Responsabilitatile partenerului de practica

6.1. Partenerul de practica va nominaliza un tutore pentru stagiul de practica.

6.2. In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, partenerul de practica va contacta cadrul didactic
supervizor numit de ANMB, pentru aplicarea de sanctiuni conform Regulamentului institutional de practica si
Regulamentului privind activitatea universitara a studentilor.

6.3. Tnainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul cu privire la
normele de securitate si sanatate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Partenerul de practica va lua
masurile necesare pentru securitatea si sanatatea Th munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

6.4. Partenerul de practici agreeazd si puna la dispozitia practicantului mijloacele necesare pentru dobandirea
competentelor precizate in portofoliul de practica, in limita dotarilor existente si a resurselor disponibile.

6.5. Partenerul de practici are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina a
muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

ART. 7 Obligatiile organizatorului de practica

7.1. Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor, Tmpreuna cu specialistul desemnat de
partenerul de practica stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

7.2. In cazul in care derularea stagiului de pregatire practica nu este conformi cu angajamentele luate de catre
partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de Tnvatamant superior poate decide
intreruperea  stagiului de pregatire practici conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a
conducatorului partenerului de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

7.3. Tn urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul de credite
specificate Tn planul de Tnvatamant pentru programul de studii in cauza, ce vor fi inscrise si 1n Suplimentul la
diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE).

ART. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

8.1. Tutorele este persoana responsabila din partea partenerului de practica si va fi nominalizat la data Tnceperii
stagiului de practica de catre societatea partenera, aceste detalii urmand sa fie comunicate in prealabil organizatorului
de practica.

8.2. Cadrul didactic supervizor este persoana responsabila nominalizata din partea organizatorului de practica pentru
urmarirea derularii stagiului de pregatire, aceste detalii urmand sa fie comunicate Tn termen util partenerului de
practica:

ART. 9 Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
9.1. Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute Th urma desfasurarii stagiului de practica este stabilit conform
planului de Tnvitamant aprobat.
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ART. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

10.1. Pe timpul derularii stagiului de practica, cadrul didactic supervizor impreund cu tutorele vor evalua
practicantul in permanenta, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Pe parcursul stagiului de practica vor fi evaluate
atdt nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a
practicantului Tn activitatea partenerului de practica (disciplina, punctualitate, responsabilitate Tn rezolvarea sarcinilor,
respectarea regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

10.2. La finalul stagiului de practica, partenerul de practica, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a competentelor de
catre practicant va emite o adeverintd prin care va aprecia activitatea practicantului, acordandu-i un calificativul
corespunzator. Activitatile desfasurate in cadrul stagiului de practica si calificativul obtinut de studentul practicant vor
fi specificate pe adeverinta eliberata de partenerul de practica. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notérii
practicantului de catre cadrul didactic supervizor, in cadrul colocviului de practica.

10.3. Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica care va cuprinde:
denumirea modulului de pregatire, competentele exersate, activitatile desfasurate pe perioada stagiului de practica,
observatii personale privitoare la activitatea depusa. In cazul in care se opteaza pentru alta forma de evaluare (referat,
proiect pe teme date) atunci aceste lucrari vor contine mentiuni cu privire la competentele exersate si activititile
executate pe parcursul stagiului.

ART. 11 Sanitatea si securitatea in munca. Protectia sociala a practicantului

11.1. Practicantul este raspunzator Tn nume personal pentru incheierea asigurarii medicale cu valabilitate legald n
perioada si pe teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.

11.2. Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea in munca a
practicatului pe durata stagiului de practica.

11.3. Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform dispozitiilor Legii
nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de muncd si boli profesionale, cu modificarile si completarile
ulterioare, practicantul beneficiaza pe toatd durata efectuarii pregatirii practice, de drepturile acordate prin
legislagia privitoare la accidentele de munca.

11.4. In cazul unui accident suportat de practicant, fie Tn cursul lucrului, fie Tn timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practici se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

ART. 12 Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica

1. Partenerul de practica poate acorda, daca doreste si fara o conditionare Tn acest sens, indemnizatii, gratificatii

sau prime practicantului.

2. Partenerul de practica poate acorda, dacia doreste si fard o conditionare n acest sens, diverse avantaje
studentului, cum ar fi: plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de practica, tichete de masa, acces la
cantina partenerului de practica etc.

Prezentul protocol a fost semnat astazi , In trei exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Organizatorul practicii Partenerul de practica
(Academia Navala)

Student practicant
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ANEXANR. 2

ACADEMIA NAVALA ,MIRCEA CEL BATRAN”

Facultatea de

Domnule Decan,

Subsemnatul , student al
Facultatii.  de ,  programul de  studii
, grupa , anul , Tog aprobati efectuarea

unui stagiu de ambarcare, in perioada , la armatorul

, pe functia de

Anexez la prezenta cerere adeverinta de ambarcare eliberatd de agentia de recrutare

Data

Semnatura
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ANEXANR. 3

SOCIETATEA COMERCIALA/COMPANIA
Sediul social Nr. din

ADEVERINTA PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

Se adevereste prin prezenta ca d-na/d-nul , student al
Facultatii de , programul de studii , grupa ,
anul , a desfasurat practica de specialitate n unitatea noastra, in perioada

Tn cadrul stagiului de practici studentul a efectuat urmatoarele activititi:

1
2
3.
4
5

Apreciem activitatea desfasurata in cadrul unitatii noastre cu calificativul:

EXCELENT /FOARTE BINE /BINE /SATISFACATOR/NESATISFACATOR

Ca urmarea a conducerii activitatilor mentionate, facem urmatoarele observatii/recomandari:
1.

2
3.
4

Data

Tutore/Reprezentantul partenerului de practica
Semnatura

(stampila)
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ANEXANR. 4

ACADEMIA NAVALA ,MIRCEA CEL BATRAN”

Facultatea de

Domnule Decan,

Subsemnatul

. student

al  Facultatii de

, grupa , anul

, programul de studii

, vd rog sa aprobati

recunoasterea stagiului de practicd, pe baza pregatirii de specialitate efectuate in

perioada , la armatorul/agentul economic mentionat, conform

documentelor anexate.

Data

Semnatura

Neclasificat
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ANEXANR. 5

Neclasificat

Grila de echivalare a calificativelor si notelor obtinute de catre studentii care au
studiat la universitati din strainatate

12 din 13

Romaéania 1-4 5 6 7 8 9 10
Scala ECTS FX, F E D C C B A
Fail Sufficient |Satisfactory| Good Good Very Good | Excellent

Albania 1-4 5 6 7 8 9 10
Austria 5 - 4 - 3 2 1
Belgia 1-9 10 11 12 13-14 15-16 17-20
Bulgaria 2 3 - - 4 5 6
Cehia 5 4 3 2 1
China 0-59,99 60-69,99 70-74,99 75-79,99 | 80-84.99 85-89.99 90-100
Cipru 0-49,99 5,00-59,99 | 6,00-69,99 |70,00-79,99| 80,00-89,99 |90,00-100,00
Croatia 1 2 2 3 3 5 5
Danemarca 0-5 6 7 8-9 10 11-13
Elvetia <35 3,5-4,0 4,01-4,50 4,51-5,0 5,01-6,0
Estonia 0 1 2 3 3 4 5
Finlanda 1 1% 2 2Y 3
Franta <10 10-10,49 |10,50-10,99|11,00-11,49|11,50-12,49|12,50-14,49 | 14,50-20
Germania >4,01 4 3,99-3,50 | 3,49-3,00 | 2,99-2,50 | 2,49-1,51 1,50-1,00
Grecia 2-4 5 6 7 8 9-10
lordania 0-49.99 50-50.99 51-59.99 60-69.99 70-79.99 80-89.99 90-100
Irlanda <25% 25%-39% | 40%-44% | 45%-54% | 55%-69% | 70%-84% | 85%-100%
Islanda 1-4 5 6 7 8 9-10
Italia <17 18-19 20-21 22-23 24-25 26-27 28-30+
Letonia 1-4 5 6 7 8 9-10
Lituania 0-50% 51-60% 61-70% 71-80% 81-90% 91-100%
Macedonia 5,00-5,99 | 6,00-6,99 | 7,00-7,99 | 8,00-8,49 | 8,50-8,99 | 9,00-9,99 10,00
Marea

o 0-39% 40-49% 50-54% 55-59% 60-64% 65-69% 70-100%
Britanie
Norvegia 6-4.1 4-3,01 3,00-2,6 2,59-2,01 2-1,6 1,5-1,0
Olanda 1-4 5 6 7 8 9-10
Polonia < 3,00 3,00 3,01-3,49 | 350-399 | 4,00-4,49 | 4,50-5,00
Portugalia <10 10 11 12-13 14-15 16-17 18-20
Slovacia 5 - 4 3,01-3,00 3 2 1
Slovenia 159 6 6,1-6,9 7-15 7,6-7,9 8-8,99 9-10
Spania <5 5,0-5,49 5,5-6,49 6,5-7,49 7,5-7,99 8-8,99 9-10
Turcia 1-4 4,5-4,99 5,00-6,49 6,5-6,99 7,00-7,99 | 8,00-8,99 9,0-10,0
Ungaria 1,00-1,99 - 2,00-2,50 - 2,561-3,50 | 3,51-4,50 4,51-5,00

Neclasificat




Neclasificat

ANEXA NR. 6

ACADEMIA NAVALA ,MIRCEA CEL BATRAN”

Facultatea de

Domnule Decan,

Subsemnatul , student
al Facultatii de , programul de studii

,grupa  , anul , va rog sa analizati oportunitatea
echivalarii disciplinei , pe baza pregatirii de
specialitate efectuate n perioada , la armatorul/agentul

economic mentionat, conform documentelor anexate.

Data

Semnatura

Neclasificat
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